
Henkilöstöohjeet ja prosessit
• Henkilöstöohjeiden (käsikirjat) käsittelytapa

• Jokaisesta palvelukokonaisuudesta laaditaan palvelukokonaisuuteen kuuluvat henkilöstöohjeet ja prosessit kokoava käsikirja
• Käsikirjoista pyydetään kommentit tehtäväalueiden johtoryhmistä?
• Käsikirjat käsitellään yt:ssä yksi kerrallaan syksyn aikana seuraavasti:

• ensin pidetään n. viikkoa ennen kokousta yhteinen "iltakoulu" aiheen tiimoilta, jossa käydään läpi käsikirjan ohjeet ja prosessit, valmistelun tausta ja perusteet, 
sekä yhteinen keskustelu (ma iltapäivä 14-16)

• Iltakoulun jälkeen valmistelijoilla mahdollisuus tehdä tarvittavat tarkennukset käsikirjaan
• Varsinainen käsittely yt:ssä viikko iltakoulun jälkeen (ke 13-15)

• Kaikki käsikirjat kokonaisuutena henkilöstöjaostoon marraskuussa, kun ovat käyneet yt-menettelyn läpi
• Käsikirjoista ohjeet ja prosessit johdetaan intraan, jossa jatkossa ajantasainen ohjeistus ja ylläpito

• Henkilöstöohjeiden (käsikirjat) aikataulu yhteistoimintaelimessä 
• Palvelussuhdekäsikirja: käsikirja valmis lähetettäväksi to 22.9.2022, iltakoulu ma 26.9.2022 klo 14-16, yt-kokous 5.10.2022 klo 13-15 (esittelijät: HR-palvelupäällikkö 

Katja Vihusaari ja vastuuvalmistelijat Vesa Koskinen ja Kirsi Sinisalo)
• Resurssienhallinnan käsikirja: käsikirja valmis lähetettäväksi to 6.10.2022, iltakoulu ma 10.10.2022 klo 14-16, yt-kokous 19.10.2022 klo 13-15 (esittelijät: HR-

palvelupäällikkö Teija Liimatainen ja vastuuvalmistelija Anne Markkula ja Heta Periviita)
• Työyhteisöpalvelut käsikirja: käsikirja valmis lähetettäväksi to 20.10.2022, iltakoulu ma 24.10.2022 klo 14-16, yt-kokous 2.11.2022 klo 13-15(esittelijät: HR-

palvelupäällikkö ja vastuuvalmistelija Taru Kotiniitty)
• Henkilöstön kehittäminen käsikirja: käsikirja valmis lähetettäväksi to 3.11.2022, iltakoulu ma 7.11.2022, yt-kokous 16.11.2022 klo 13-15 (esittelijät HR-

palvelupäällikkö Hanna Koivisto ja vastuuvalmistelija Heta Periviita sekä Tuire Suhonen)
• Strategiset ja yhteiset HR-palvelut käsikirja: käsikirja valmis lähetettäväksi to 17.11.2022 , iltakoulu ma 21.11.2022 klo 14-16, yt-kokous 30.11.2022 klo 13-15 

(esittelijät: HR-palvelupäällikkö Päivi Salonen ja vastuuvalmistelija Anne Markkula sekä myöhemmin nimettävät)
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